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Senatul Universititii Internationale Danubius

HOTARARE
Nr. 66 din 12.02.2025
privind actualizarea procedurii operationale academice RG-53 Ed. 2 — Societatea
Antreprenoriali Studenteasci (SAS UID)

Senatul Universitifii Internationale Danubius, intrunit in sedinta din data de
12.02.2025,

Avand in vedere propunerea privind actualizarea procedurii operationale
academice RG-53 Ed. 2 — Societatea Antreprenoriald Studenteasca (SAS UID),
propunere prezentatd in sedinta de Senat,

In conformitate cu Legea 199/2023 a invajamantului superior, cu modificirile si
completérile ulterioare,

Avand in vedere prevederile art. 24 lit. m) din Carta Universitatii Internationale
Danubius,

In temeiul art. 28 din Carta Universititii Internationale Danubius,

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba actualizarea procedurii operationale academice RG-53 Ed. 2 —
Societatea Antreprenoriala Studenteasca (SAS UID).

Art. 2 n vederea aducerii la cunostintd a prezentei hotérari se insarcineazi Prorectorul
pentru Relatia cu Mediul de Afaceri si Administratie.

Presedintele Senatului Universitatii Internationale Danubius,
Prof. univ. dryGeoygeta MODIGA

Aviz juri_d;'}:,'f
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STUDENTEASCA ( SAS UID)

1. SCOP

1.1. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a Societatii Antreprenoriale Studentesti din
~Universitatea Internationald Danubius” reglementeazi activitatea si forma de organizare a
Societdtii Antreprenoriale Studentesti, denumitd in continuare SAS UID, constituita fard
personalitate juridica la nivelul ,,Universitatii Internationale Danubius”..

1.2 Prezentul Regulament defineste principiile i regulile care stau la baza organizarii si functiondrii
Societatii Antreprenoriale Studentesti, SAS UID.

2. DOMENIU DE APLICARE

2.1. Prezentul Regulament se aplicdi in facultafile si departamentele din . Universitatea
Internationala Danubius”.

DOCUMENTE DE REFERINTA

¢ ¢ Legeanr. 199/2023 a invatamantului superior, cu completarile si modificarile ulterioare

w

¢ ¢ Hotararea nr. 962/2024 privind aprobarea Metodologiei de evaluare externd a calititii
educatiei in invatamantul superior

¢ Carta ,.Universitatii Internationale Danubius™
PG-01 -Elaborarea si gestionarea procedurilor.

Ordinul nr. 3262/16.02.2017 privind organizarea si functionarea de societatii antreprenoriale
studentesti in sistemul de invatamant superior din Romania.

¢ Jurnalul Oficial al Uniunii Europene 2015/C 17/02 din data de 20 ianuarie 2015.

4. TERMINOLOGIE; ABREVIERI

4.1. Terminologie
Nu este cazul.

4.2. Abrevieri

UID -, Universitatea Internationala Danubius™

CA  —Consiliul de Administratie al ,,Universitatii Internationale Danubius”
SAS - Societate Antreprenoriald Studenteasca

CE  —Consiliul Executiv al Societatii Antreprenoriale Studentesti

5. REGULI DE PROCEDURA SI RESPONSABILITATI
S.1.Resposabil de proces — Presedintele Consiliului Executiv

5.2. Resurse:

¢ personal instruit si calificat corespunzitor;
¢ platforma de e-learning Danubius Online;
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¢ alocarea biroticii si timpului necesar.
5.3. Reglementirile si responsabilitatile se deruleazd dupa cum se prezinti in continuare.

5.4. Dispozitii generale

Art. 5.4.1 SAS UID are ca misiune declaratd sprijinirea, dezvoltarea si incurajarea spiritului
antreprenorial in mediul universitar, cu precadere in randul studentilor, masteranzilor si
absolventilor ,,Universitatii Internationale Danubius”.

SAS UID este condus de un Consiliu executiv format din 9 membri din care fac parte: studenti (2),
personal didactic (2) , reprezentanti ai mediului de afaceri (2), tutori (2). entitéti reprezentative (1).

Art. 5.4.2 Obiectivele urmérite de citre SAS UID:

a) incurajarea competentei practice profesionale si performantei prin actiuni care si aibd in vedere
cresterea competitivitétii intre mediul academic si mediul de afaceri.

b) dezvoltarea competentelor necesare unui intreprinzitor dinamic si inovativ: viziune, gindire
criticd, luarea deciziilor, asumarea responsabilititilor.

¢) sustinerea studentilor, masteranzilor si absolventilor care vor si transforme o idee de afaceri intr-
un start-up, pe parcursul studiilor si/sau in primii 3 ani de la absolvire.

Art. 5.4.3 SAS UID are urmatoarele atributii:

a) elaborarea de materiale destinate informarii si orientdrii studentilor in realizarea planurilor de
afaceri si/sau aplicarea, respectiv implementarea proiectelor de finantare;

b) desfasurarea unor activitati de mentorat pentru studentii care vor si infiinteze un start-up;

¢) sutinerea colabordrii mentor-student in vederea consolidarii si dezvoltdrii unor elemente ale
competentelor antreprenoriale necesare viitorilor absolventi la nivelul invatdmantului superior;

d) organizarea de workshop-uri privind ideile de start-up si de afaceri; evaluarea acestora si oferirea
de feed-back.

e) organizarea de concursuri pentru selectarea celor mai bune proiecte, in vederea finantirii lor;

f) coordonarea activitafii din cadrul incubatoarelor de afaceri si a altor entititi antreprenoriale,
infiintate in cadrul UID.

5.5. Dispozitii generale

Art. 5.5.1. Activitatile specifice SAS UID:

a) dezvoltarea de competente si abilitdti antreprenoriale pentru studentii, masteranzii si absolventii
., Universitatii Internationale Danubius” pe parcursul studiilor si/sau in primii trei ani de la absolvire;
b) stabilirea de parteneriate cu companii de succes in vederea organizarii de workshop-uri, training-
uri si intership-uri;
¢) organizarea de seminarii, mese rotunde, workshop-uri, training-uri, cursuri, conferinte, scoli de
vard pe teme antreprenoriale;
d) organizarea de concursuri pentru atragerea de finantari pentru cele mai bune planuri de afaceri
elaborate de studenti, masteranzi sau absolventi pe parcursul studiilor si/sau in primii 3 ani de la
absolvire;

4
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e) facilitarea contactului studentilor, masteranzilor si absolventilor ,,Universititii Internationale
Danubius™ cu potentiali angajatori, investitori.

Art. 5.5.2. SAS UID va intocmi, anual:

a) un plan de activitati, prin colaborarea cu organizatiile studentesti legal constituite in UID, cu
structurile de Alumni, cu Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd, precum si cu alte entitati
reprezentative pentru activitatea SAS;

b) un raport de activitate;

¢) alte documente necesare desfasurarii activitatilor precizate la art. 6.

Art. 5.5.3. Consiliul Executiv:

5.5.3.1. Consiliul Executiv (CE) este organul de conducere al SAS UID, aprobat de Senatul UID.
5.5.3.2. Consiliul Executiv al SAS UID este format din personal didactic din ,,Universitatea
Internationald Danubius™, tutori, oameni de afaceri locali, studenti si este condus de un presedinte.
Pot fi membri ai Consiliului executiv al SAS UID cadre didactice din Universitatea ,,.Danubius”,
reprezentanti ai autoritatilor publice, ai patronatelor, ai incubatoarelor de afaceri, oameni de afaceri
locali, precum si ai altor entitiiti reprezentative pentru activitatea SAS UID.

5.5.3.3. Consiliul Executiv al SAS UID este format din:

a) cadre didactice:

b) un reprezentant al mediului de afaceri;

c¢) doi studenti/masteranzi ai universitatii.

5.5.3.4. Consiliul Executiv al SAS UID este condus de un presedinte, care trebuie si fie cadru
didactic al ,,Universitdtii Internationale Danubius™ membru al Consiliului, ales prin vot de membrii
Consiliului §i numit prin decizie a Rectorului, conform art. 4 alin. (5) din Ordinul MEN nr. 3262 din
16.02.2017.

5.5.3.5. Mandatul Presedintelui Consiliului executiv al SAS UID incepe de la data numirii prin
decizia rectorului ,,Universitatii Internationale Danubius”.

Art. 5.5.4 Constituirea Consiliului Executiv al SAS UID

5.5.4.1 O data la 4 ani, dupd instalarea si validarea de Senat a echipei manageriale a universititii,
Consiliul Executiv in exercitiu hotaraste declansarea procedurii de constituire a noului Consiliu
Executiv.

5.5.4.2. In vederea constituirii noului Consiliu Executiv, in acord cu prevederile art. 9.1,
presedintele in exercitiu deruleaza procedura dupd cum urmeazi:

a) desemneaza alaturi de Rector cadrul didactic din componenta noului consiliu;

b) desemneaza alaturi de cadrul didactic studentii si/sau masteranzii ce vor face parte din Consiliul
Executiv la SAS UID;

¢) solicitd rectorului desemnarea reprezentantului mediului de afaceri;

d) convoacad noii membri ai consiliului pentru sedinta de constituire si de alegere a noului
presedinte;

e) intocmeste raportul sedintei de constituire si alegere a presedintelui Consiliului executiv SAS
UID pe care il inainteaza Senatului Universitatii spre validare;

f) dupa validarea in Senatul ,Universitatii Internationale Danubius” a componentei Consiliului
Executiv al SAS UID si a presedintelui acestuia, rectorul emite decizia de numire a presedintelui;

g) dupa validarea in Senat a componentei Consiliului Executiv al SAS UID se dizolva de drept
consiliul care a functionat anterior.
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5.5.4.3. Pierderea calitatii de membru in Consiliul Executiv opereazi de drept in urmdtoarele
situatii:

a) prin demisie; (in cazul naintarii demisiei, membrii consiliului rimén in functie si activeazi
pana la emiterea deciziei de numire a noilor membri, astfel sd se asigure continuitatea activitatii
consiliului).

b) prin deces;

¢) prin aplicarea oricaror sanctiuni disciplinare ce afecteaza credibilitatea activitatilor specifice
SAS UID;

d) prin aparitia unei situatii de incompatibilitate cu functia de membru in Consiliul Executiv al
SAS UID;

5.5.4.4. Revocarea membrilor Consiliului Executiv se face cu votul a 2/3 din membrii Consiliului in
urmitoarea situatie: savarsirea de fapte care diuneazd interesului SAS UID si prestigiului
»Universitatii Internationale Danubius”.

5.5.4.5 Presedintele Consiliului Executiv emite decizia prin care se constata pierderea, de drept sau
prin revocare, a calitdtii de membru in Consiliu. Decizia va fi comunicati persoanei in cauza.

Art. 5.5.5 Atributiile Consiliului Executiv:

a) aprobad ordinea de zi a sedintelor;

b) stabileste responsabilitatile membrilor Consiliului si procedurile de lucru;

) propune sau organizeaza activitdti, conform obiectivelor specificate in prezentul regulament de
functionare;

d) decide asupra organizérii SAS UID si asupra activititilor specifice derulate de acesta;

€) acceseazd bazele de date specifice, cum ar fi parteneriatele UID cu mediul de afaceri, baza de
date cu studenti, masteranzi si absolventi;

f) intocmeste Regulamentul de Organizare si Functionare al SAS si il propune Senatului
Universitatii spre aprobare;

g) participa la activitdtile organizate de SAS UID;

h) stabileste strategia de functionare si dezvoltare a SAS UID;

i) elaboreaza raportul anual cu privire la activitatile desfasurate.

Art. 5.5.6. Functionarea Consiliului Executiv al SAS UID

(1)Consiliul este legal intrunit in sedintd in prezenta a cel putin 50/+1 din totalul membrilor
acestuia.

(2)Hotérdrile Consiliului se adoptd cu majoritatea voturilor membrilor prezenti.

(3)Presedintele Consiliului emite decizii conform hotararilor Consiliului Executiv.

(4)La sedintele Consiliului Executiv pot fi invitate si alte persoane, in functie de subiectele notate
pe ordinea de zi, fard drept de vot.

(5)La finalul sedintei membrii au obligatia si semneze procesul-verbal intocmit.

5.5.6.1. Consiliul Executiv al SAS UID se intruneste semestrial in sedinte ordinare, precum ori de
cite ori este nevoie in sedinte extraordinare.

5.5.6.2. Membrii Consiliului executiv, observatorii si invitatii sunt convocati cu cel putin 72 de ore
inainte de inceperea sedintei ordinare, fiind comunicati ordinea de zi. in cazul sedintelor
extraordinare convocarea se face cu cel putin 24 de ore inainte.

Art. 5.5.7. Atributiile Presedintelui Consiliului Executiv
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a) se asigurd de indeplinirea misiunii si obiectivelor SAS UID mentionate la art. 4 si art. 5 al

prezentului regulament;

b) numeste responsabilii de proiect din cadrul Consiliului executiv pe baza competentelor in functie

de natura activititilor;

c¢) coordoneaza activitatile si proiectele SAS UID;

d) conduce sedintele Consiliului executiv;

e) emite deciziile si documentele adoptate de Consiliul Executiv;

f) supravegheaza punerea in aplicare a hotdrarilor Consiliului Executiv;

g) prezintd Consiliului de Administratie si Senatului Universitatii raportul anual intocmit asupra
activitdtilor desfasurate si asigurd publicarea acestuia pe site-ul Universititii.

Art. 5.5.8. (1) Hotéararile Consiliului executiv se redacteaza pe baza procesului verbal al sedintei
s1 se semneaza de presedinte.
(2) Hotararile Consiliului executiv sunt obligatorii si irevocabile.

Art. 5.5.9. Baza materiala necesard desfasurarii activititilor SAS UID este asigurati de
»Universitatea Internationald Danubius”

Art. 5.5.10. Acoperirea cheltuielilor rezultate de functionarea SAS UID se va face din:

(1) bugetul consolidat al ,.Universititii Internationale Danubius”, pe componenta de dezvoltare
institutionald, prin decizia Consiliului de Administratie;

(2) atragerea de fonduri nerambusabile si alte resurse extrabugetare.

5.6 Dispozitii finale

Art. 5.6.1 Toate persoanele implicate in activitatea SAS UID au obligatia de a respecta legislatia
nationala aplicabild, reglementirile societatii si cele interne ale Universititii. Nerespectarea
normelor stipulate conduce la aplicarea sanctiunilor prevazute de lege sau de prevederile interne.

Art. 5.6.2 (1) Obligatiile prevazute de art. 12 revin si membrilor Consiliului Executiv,
nerespectarea de cétre acestia a obligatiilor care le revin conducénd la pierderea calititii de membru
al Consiliului Executiv.

(2) In situatia prevazuta la pct. (1) precum si in toate celelalte situatiile care impun
schimbarea membrilor Consiliului Executiv, se procedeaza astfel:
a) cadrul didactic nominalizat de Consiliul Executiv pot fi inlocuit cu alt cadru didactic, prin
decizia Rectorului;
b) reprezentantii mediului de afaceri si ceilalti membri din Consiliul Executiv, pot fi inlocuiti prin
decizia Rectorului.

Art. 5.6.3 Prezentul Regulament se aplica tuturor membrilor din Consiliului Executiv, voluntarilor,
angajatilor si colaboratorilor SAS UID.

Art. 5.6.4 Aprobarea Regulamentului si al Metodologiei de Functionare se face de catre Senatul
Universitatii.

Art. 5.6.5 Dispozitiile prezentului Regulament si Metodologiei de Organizare si Functionare pot fi
modificate, la propunerea presedintelui Consiliului Executiv, cu votul unanim al membrilor si cu
aprobarea Senatului ,,Universitatii Internationale Danubius”.

Art. 5.6.6 Prezentul Regulament si Metodologie de Organizare si Functionare a Societitii
Antreprenoriale Studentesti (SAS UID) intra in vigoare prin si la data aprobdrii de citre Senatul
Universitatii.
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6. INREGISTRARI

6.1. Formulare utilizate

¢ Nu este cazul.

6.2. Dosare si registre utilizate

¢ Nu este cazul.
7. ANEXE

¢ Nu este cazul.
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